	厦门市海沧区劳务派遣有限公司招聘岗位、职责与任职要求

	序号
	单位
	岗位
	人数
	岗位职责
	任职要求
	备注

	
	
	
	
	
	学历
	专业
	工作经验与要求
	

	1
	厦门市海沧区劳务派遣有限公司
	会计
	1
	1、按照会计制度的规定，记账、核帐、报账做到手续完备、数字准确、账目清楚。
2.编制会计报表，账目健全、账目清楚、日清月结、账证相符，报表做到内容完整，数字清楚正确、报送及时。 
3.按照经济核算原则，定期检查分析企业财务计划、成本计划和利润计划的执行情况，挖掘增收节支潜力，考核资金使用效果，及时向总经理提出合理化建议，当好企业参谋。
4.依照会计档案管理办法建立和管理财务档案，做到资料齐全、保密。
5、熟悉税务知识，掌握税收政策，按时申报各类税费。
6.完成领导交办的其他事情。
	本科及以上
	会计与审计类、财政金融类等相关专业
	1.35周岁（含）以下，身体健康；

具有税务管理、申报经验，熟悉掌握税收政策；

严格遵循《会计法》，能够根据最新《会计准则》进行会计核算，严格执行会计核算政策；

熟练运用财务软件及office办公软件；

具备有良好的职业操守，认真细致，善于总结工作经验；

6.具有财会中级职称优先。


	

	
	
	合计
	1
	


附件：


